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議案第７０号

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　既定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１，６４１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２５９，０５５千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和7年12月15日

提出者 　八丈町長　山　下　奉　也

令 和 7 年 度 八 丈 町 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 補 正 予 算 （第３号）

　令和7年度八丈町の後期高齢者医療特別会計の補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。
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都支出金３ 300 205 505

１都補助金 300 205 505

繰入金４ 140,739 1,312 142,051

１他会計繰入金 140,739 1,312 142,051

諸収入６ 7,764 124 7,888

４受託事業収入 7,757 124 7,881

257,414 1,641 259,055歳　　　　入　　　　合　　　　計

　　　　 　　　　　　　　　　第  １  表　　歳  入  歳  出  予  算  補  正
歳入

款

(単位：千円)

項 補正額 計

-2-

補正前の額

総務費１ 9,841 1,175 11,016

１総務管理費 9,744 1,175 10,919

保健事業費４ 3,103 329 3,432

１保健事業費 3,103 329 3,432

諸支出金５ 385 137 522

１償還金及び還付加算金 302 137 439

257,414 1,641 259,055歳　　　　出　　　　合　　　　計

歳出

款

(単位：千円)

項 補正額 計補正前の額



205 505３都支出金 300

1,312 142,051４繰入金 140,739

124 7,888６諸収入 7,764

1,641 259,055歳　　　　入　　　　合　　　　計 257,414

（単位：千円）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　歳入歳出補正予算事項別明細書
１　総括

（歳入）

款 補正前の額 補正額 計
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11,0161,175 1,175１総務費 9,841

2053,432329 124４保健事業費 3,103

522137 137５諸支出金 385

205259,0551,641 1,436歳　　　　出　　　　合　　　　計 257,414

一般財源その他地方債国都支出金
特　　定　　財　　源
補　正　額　の　財　源　内　訳

（単位：千円）（歳出）

款 補正前の額 補正額 計



都支出金3 300 205 505

都補助金1 300 205 505

区市町村支援事業補助金都補助金1 300 205 505 1都補助金 205                       205

繰入金4 140,739 1,312 142,051

他会計繰入金1 140,739 1,312 142,051

職員給与費等繰入金一般会計繰入金1 140,739 1,312 142,051 3職員給与費 1,312                     1,312
等繰入金

諸収入6 7,764 124 7,888

受託事業収入4 7,757 124 7,881

健康診査費受託事業収入受託事業収入1 7,757 124 7,881 1健康診査費 124                       124
受託事業収

入

257,414 1,641 259,055計

款

計補　正　額補正前の額
区　　分

３ 都支出金
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２　歳入
（単位：千円）

科　　　　　目

款 項 目
節

金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明



1,175 11,016 1,1751総務費 9,841

1,175 10,919 1,175総務管理費1 9,744

給料 1031,175 10,919 1,1751一般管理費 9,744 2                 103一般職給

職員手当等 1733                 138期末手当

                 35一般職　地域手当

共済費 404                  40共済組合負担金

需用費 9510                △21消耗品費

                116印刷製本費

委託料 74812                 748システム改修委託料

負担金補助 1618                  16退職手当組合負担金

及び交付金

329 3,432 205 1244保健事業費 3,103

329 3,432 205 124保健事業費1 3,103

共済費 2329 3,432 205 1241健康診査費 3,103 4                   2共済組合負担金

旅費 △28                 △2臨時職員費用弁償

そ　の　他地　方　債国都支出金 一般財源
特　　定　　財　　源

補 　正 　額 　の 　財 　源 　内 　訳
節

金　　額区　　分
補　正　額補正前の額 計

３　歳出
（単位：千円）

科　　　　　目

款 項 目
説　　　　　　　　　　明

款 １ 総務費
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需用費 △110                 △1消耗品費

役務費 △2311                △23通信運搬費

委託料 35312                 361健康診査委託料

                △8後期高齢者健康診査個別

137 522 1375諸支出金 385

137 439 137償還金及び還付加算金1 302

償還金利子 137137 437 1371保険料還付金 300 22                 137過年度に係る保険料返戻金

及び割引料

1,641 259,055 205 1,436257,414計

そ　の　他地　方　債国都支出金 一般財源
特　　定　　財　　源

補 　正 　額 　の 　財 　源 　内 　訳
節

金　　額区　　分
補　正　額補正前の額 計

（単位：千円）
科　　　　　目

款 項 目
説　　　　　　　　　　明

款 ４ 保健事業費
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1．特別職

報酬 給料 職員手当 小　　　計

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

－ － － － － － －

議 員
－ － － － － － －

そ の 他
1 37 － － 37 2 39

計 1 37 － － 37 2 39

長 等
－ － － － － － －

議 員
－ － － － － － －

そ の 他
1 37 － － 37 0 37

計 1 37 － － 37 0 37

長 等
－ － － － － － －

議 員
－ － － － － － －

そ の 他
0 0 － － 0 2 2

計 0 0 － － 0 2 2

     給　  与　  費　  明　  細　  書

　　　　　　区分　　　　　　職員数
　　給　　　与　　　費

共済費 合計 備考

比較

補正後

長 等

補正前
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2．一般職

（１） 総括

報酬 給料 職員手当 小　　　計
人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

1 － 3,653 3,063 6,716 1,247 7,963

補正前 1 － 3,550 2,890 6,440 1,207 7,647

比較 0 － 103 173 276 40 316

区　　分 管理職手当 扶養手当 住居手当 超過勤務手当 宿日直手当 期末手当 勤勉手当 通勤手当

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

0 474 0 200 0 945 800 51

の内訳
補正前

0 474 0 200 0 807 800 51

比較 0 0 0 0 0 138 0 0

区　　分 特殊勤務手当 夜勤手当 児童手当 研究手当
管理職員特別

勤務手当
地域手当 計

千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

45 0 300 0 0 248 3,063

の内訳
補正前

45 0 300 0 0 213 2,890

比較 0 0 0 0 0 35 173

    

　　　　　　区分　　　　　　 職員数
　　給　　　与　　　費

共済費 合計 備考

補正後

職員手当
補正後

職員手当
補正後



（2）給料及び職員手当の増減額の明細

区分 増減額
千円 千円 千円

期末手当 33

地域手当 6

期末手当 105

地域手当 29

職員手当 173

制度改正に伴う増減分 39

その他の増減分 134

給　　料
103

増減事由別内訳 説　　　　　　明 備　　　　　　　　考

その他の増減分 △ 2

給与改定の状況
　給与改定率　６.０％
　給与改定実施時期　令和７年４月１日

給与改定に伴う増減分 105 105

△ 2
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